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Introduction

« Comme de bons dispensateurs des diverses graces de Dieu, que chacun de vous mette
au service des autres le don qu’il a recu » (1 Pierre 4:10 LSG).

La générosité ne se limite pas aux finances, mais constitue un mode de vie fondé sur la
vérité selon laquelle tout ce que nous possédons appartient a Dieu. De notre argent a notre temps,
de nos talents a nos relations, nous ne sommes pas des propriétaires mais des intendants. Un
intendant gére ce qui appartient a autrui et les Ecritures nous appellent a gérer fidélement ce que
Dieu nous a confié.

Pierre nous rappelle que les dons que nous recevons, a la fois spirituels et matériels, sont
au service des autres. C'est le cceur de la générosité. La gestion nous appelle a conserver les
ressources de maniere laxiste tout en assumant fermement la responsabilité. Nous ne sommes pas
des réservoirs pour stocker les bénédictions de Dieu, mais des rivicres par lesquelles coule Sa
provision.

Dans le cadre de cet appel, les congrégations et les individus a qui on a confié¢ des biens
ou des installations sont encouragés a considérer ces biens comme des instruments de mission.
Lorsque possible, les batiments d'église peuvent étre partagés ou utilisés pour planter et accueillir
des congrégations servant d'autres groupes linguistiques ou culturels. Ainsi, ce que Dieu nous a
confié continue de se multiplier pour atteindre toutes les nations avec 1'Evangile.

La véritable générosité découle de la foi et de I'amour, pas de I'abondance. La veuve qui
lui donna deux petites pieces (Marc 12) fut félicitée car sa confiance reposait sur Dieu plutot que

sur ses moyens limités.
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La gestion des responsabilités aligne nos cceurs sur les priorités de Dieu. Elle nous
protege de 1'idolatrie et de 1'égoisme, tout en nous permettant de participer a la mission de Dieu :

prendre soin des pauvres, soutenir 'Eglise et faire avancer 1'Evangile.

Section 1 : Flexibilité dans la désignation du mois de I’intendance

Contexte et recommandation

Lors de I'Assemblée internationale de 1998, octobre a été¢ désigné comme le mois de
I’intendance de I'Eglise de Dieu de la Prophétie.! Cela a apporté unité et concentration,
encourageant la gestion biblique du temps, des talents et des trésors.

Cependant, a mesure que I'Eglise s'est étendue en diversité et en portée mondiale, il est
¢évident qu'un mois désigné ne conviendra pas forcément a tous les contextes culturels et

pastoraux.

Justification

Cette recommandation s'aligne sur les valeurs actuelles de I’EDP : la flexibilité
missionnaire et I’autonomisation des dirigeants locaux.? L’intendance est une pratique de
discipulat a vie, et non simplement une question d’importance financicre.

Le Programme de Développement du Ministre (PDM) affirme la gestion responsable

comme un signe de leadership chrétien mature (PDM Fondations, Legon 6 : Vivre en tant

1.90¢ Procés-verbal de 1’ Assemblée de I'Eglise de Dieu de la Prophétie (Cleveland, TN : Maison de
Publication Aile Blanche, 1998), 20.

2 « ...el devient évident que nous aurons a réviser périodiquement les directives selon lesquelles ce corps
est gouverné. Le Presbytére international (PI) a la responsabilité de modifier les procédures qui ne sont plus utiles.
Quels que soient les talents de n’importe quel groupe dans la rédaction de ce document de Gouvernance, ce corps
doit toujours dépendre du discernement du Saint-Esprit ... » Document ‘La Gouvernance du Presbytére’ (Eglise de
Dieu de la Prophétie, 2016), Introduction, page 2.
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qu’intendant). Permettre aux églises de déterminer le meilleur moment encourage 1’appropriation
spirituelle et la pertinence dans le ministére local.

Nous confirmons la décision initiale de 1998 mais recommandons que la désignation du
mois spécifique soit laissée aux églises locales. La célébration annuelle est fortement
encouragée, mais la flexibilité contextuelle renforcera 1'efficacité et I'unité mondiale en principe,
sinon dans le calendrier.

Recommandation

Nous recommandons donc de réaffirmer le mois de I’intendance comme une saison vitale

de discipulat tout en permettant aux églises locales, en consultation avec leur pasteur et leur

équipe de direction, de désigner le mois le plus adapté a leur cadre.

Section 2 : L'initiative mondiale de gestion responsable

Le Comité des finances et d’intendance réaffirme sa conviction de longue date que
I’intendance responsable est un mode de vie holistique qui nait du cceur et dépasse les finances
pour englober tous les aspects de notre existence. La véritable intendance consiste a gérer
fidélement notre temps, nos talents, nos ressources, nos relations et notre influence. Cette
conviction repose sur le principe biblique selon lequel tout ce que nous possédons est un don de
notre Dieu généreux. Comme le psalmiste déclara : « 4 I'Eternel la terre et ce qu’elle renferme,
le monde et ceux qui I’habitent ! » (Psaume 24:1 LSG). Nous ne sommes pas des propriétaires,
mais des gardiens de confiance appelés a gérer les bénédictions de Dieu avec sagesse, gratitude
et joie.

Avec cette base biblique en téte, le Comité est heureux d'affirmer son fort soutien a

I'Initiative d’intendance mondiale, lancée sous la direction de notre Directeur exécutif des
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Finances et d'Administration 3 lors de la derniére Assemblée internationale. Cette initiative
incarne notre vision commune de 1’intendance comme un acte joyeux de louange et une
expression vitale du discipulat.

Des progres significatifs ont déja été réalisés, notamment

e La création d'un Conseil mondial de gestion pour unifier et guider ce travail ;

o Une série croissante de podcasts sur I’intendance atteignant un public mondial ;

o La création de ressources en ligne accessibles pour les églises et les dirigeants ; et

o La conférence de I’Intendant, qui équipe les administrateurs et dirigeants d'églises a

gérer avec excellence grace a une solide base biblique et des outils pratiques.

Ces efforts s'alignent sur les trois piliers stratégiques de l'initiative : redécouvrir le
concept biblique de [’intendance, accroitre la capacité d’intendance et créer une communauté
d’intendance. Ensemble, ils démontrent notre engagement a faire progresser I'éducation et la
pratique de I’intendance avec profondeur et durabilité.

Pour nourrir davantage ce mode de vie biblique chez les croyants, ce Comité a élaboré
une dévotion de 28 jours axée sur I’intendance dans tous les domaines de la vie. Cette ressource
invite les individus et les groupes a explorer les principes bibliques entourant I’intendance de
tout ce que Dieu leur a confié. Chaque dévotion propose une méditation fondée sur les Ecritures,
un sujet de journal et une priere guidée, aidant les participants a vivre authentiquement, a servir
de manicere sacrificielle et a inspirer les autres par un discipulat fidele.

En lien avec l'accent mis dans la Section 1, les églises locales sont encouragées a intégrer

cette dévotion pendant leur mois de l'intendance, en choisissant le mois qui correspond le mieux

3 Le Comité des Finances et d’Intendance souhaite témoigner le plus grand respect aux honorables leaders
de ce mouvement a travers le monde. A cette fin, les titres ministériels et administratifs seront mis en majuscules
dans ce document, sauf lorsqu'ils ne sont pas écrits en majuscules dans les citations d'autres sources.
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a leur calendrier ministériel. Cette focalisation partagée permettra aux congrégations du monde
entier de s'engager ensemble dans une saison unifiée de réflexion, de renouveau et de
réengagement envers 1’intendance biblique. La dévotion peut également servir de guide d'étude
personnel, d'outil d'enseignement familial ou de ressource pour les petits groupes et les
congrégations souhaitant grandir ensemble dans I’intendance.

Le Comité encourage en outre et recommande que le Directeur Exécutif des Finances et
d'Administration intégre cette dévotion de 28 jours sur l'intendance biblique dans 1'Initiative
d’intendance mondiale en tant que composante officielle du discipulat et de I'engagement. Son
inclusion renforcera la portée de I'Initiative en fournissant un outil pratique et spirituel qui relie
la vision mondiale a l'application locale, aidant les croyants partout a cultiver un mode de vie de
gestion fidéle.

En regardant vers l'avenir, nous anticipons une croissance continue et un engagement plus
large dans ces efforts d’intendance. Nous pensons que cette initiative élargira son impact grace a
une participation accrue, une collaboration plus profonde et de nouvelles opportunités qui
renforceront la culture d’intendance de ’Eglise dans le monde entier. Nous encourageons tout le
monde a se rendre sur cogopstewardship.org pour accéder a des ressources et des mises a jour.

En tant que comité, nous soutenons de tout cceur a la fois 1'Initiative d’intendance
mondiale et la dévotion intitulée « Focus de 28 jours sur [’intendance biblique ». Nous nous
engageons en outre a prier continuellement, a soutenir activement et a participer, confiants que ce
mouvement continuera d'inspirer le peuple de Dieu a embrasser I’intendance non seulement
comme une responsabilité¢, mais comme un acte joyeux d'adoration envers Celui qui possede

toutes choses.
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Section 3 : Avertissement biblique : I’intendance, une affaire de coeur

De la Genése (1:28), ou Dieu a confié la création a I'humanité, a I'Apocalypse (2:26 ;
3:12), 'intendance est affirmée comme faisant partie du plan éternel de Dieu.

L’intendance ne concerne pas seulement ce que nous gérons, mais aussi la posture de
notre coeur envers Dieu. Accepter Christ nous confie le salut, la vie éternelle et toutes les
bénédictions qu'll nous confie.

Jésus enseignait : « Car la ou est ton trésor, 1a aussi sera ton cceur » (Matthieu 6:21 LSG).
Notre don, notre service et notre intendance reflétent notre posture de coeur devant Dieu.

Une intendance fidéle exige que nous fassions ce qui suit :

1. Etre fidéle dans les petites choses (Luc 16:10).

2. Etre généreux, donner librement dans la confiance en la provision de Dieu (2
Corinthiens 9:7).

3. Servir avec joie, en se souvenant que I’intendance est un culte (Colossiens 3:23—
24).

4. Investir dans 1'éternel, orientant le temps, les talents et les trésors vers le royaume
de Dieu (Matthieu 6:19-20 ; 2 Corinthiens 5:19).

L’intendance est une question de ceeur. Dieu ne regarde pas seulement ce que nous

donnons, mais aussi l'esprit avec lequel nous le donnons.

Section 4 : Une intendance fidele dans une structure changeante
Le systeme financier actuel a été officiellement adopté par I'Assemblée générale en 1994
et mis en ceuvre progressivement sur une période de sept ans (1994-2000). 11 a été introduit dans
le cadre d'une vaste initiative de restructuration visant a rationaliser les opérations des bureaux

internationaux et a décentraliser le ministeére et les ressources vers les églises locales.
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Aprés un examen minutieux, ce comité reconnait que le systéme financier actuel n'est plus
viable sous sa forme actuelle. La hausse des dépenses générales et administratives, y compris les
ajustements de rémunération nécessaires pour ceux soutenus par les Bureaux internationaux,
combinée aux dimes des églises locales, restées relativement inchangées pendant de nombreuses
années, nous a conduits a cette conclusion.

La structure existante, bien qu'efficace pour guider 'Eglise & travers une époque antérieure,
a été congue pour un contexte qui a depuis évolué. Conscient de cette réalité, et avec l'accord et
'approbation complets de 1'évéque général et des presbyteres généraux, ce comité suggéra la
nomination d'un groupe d'étude représentatif, comprenant tous les niveaux de direction
ecclésiastique, pour entreprendre une analyse structurelle complete. Cette étude devrait
commencer par les bureaux internationaux et s'étendre aux bureaux d'Etat, régionaux et nationaux,
ainsi qu’aux églises locales, afin de garantir que tout ajustement proposé soit a la fois éclairé et
équitable. Si cette étude détermine que des ajustements structurels sont nécessaires, le Comité des
finances et d’intendance sera alors chargé d'élaborer un modéle financier adapté a la structure
révisée.

Conclusion

Lors des précédentes Assemblées internationales, ce comité a mis l'accent sur le principe
de donner en premier. Nous en concluons encore une fois que nous devons étre des personnes
qui « donnons d'abord ». « Donner d'abord » signifie offrir de maniére unique au ministére ou a
l'initiative d'autrui sans attendre de retour. C'est une démonstration de gentillesse, de réflexion et
d'altruisme. Donner d'abord renforce les relations et reflete le cceur de Christ.

Notre valeur fondamentale de 1’intendance biblique incarne trois principes clés :

1. Donner en premier
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2. Donner d'un ceeur reconnaissant et sincére
3. Pratiquer la responsabilité individuelle face a tout ce que Dieu nous a confié¢
L'Initiative d’intendance mondiale est devenue une partie de notre programme
d'enseignement et de formation, fournissant des outils bibliques et pratiques pour préparer les
individus a une intendance fidele. Lorsque le peuple de Dieu marche dans l'obéissance, il y aura
plus que suffisamment de ressources pour financer I'Evangile, et les individus connaitront des
bénédictions abondantes.
C'est pourquoi nous recommandons a cette Assemblée internationale d'embrasser 'appel
a étre des intendants fideles et a « donner d'abord », afin que le royaume de Dieu soit avancé

avec joie et générosité.

Respectueusement soumis,

Nathaniel Beneby Ryan Napalo (Secrétaire)
Scott Gillum (Président) Rupert Neblett
Clint Knowles Paulette Wilbanks

Cynthia Lawrence-Harvey
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